
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

事業所名  ＴＥＬ  

所 在 地  ＦＡＸ  

受講者名    

昨今、少子高齢化や新型コロナウイルスの影響で、人材の採用は年々難しくなってきています。 

特に飲食業界においてその影響は甚大で、採用難に伴い現在の人材を辞めさせないことの重要性は 

非常に高まっていると言えるでしょう。そこで、今回はそんな採用苦境に立たされた飲食業界に向けて、

経営改善に効果的な人材マネジメント手法について解説いただきます。 

 

≪プロフィール≫ 

地元福岡にてシステム開発会社に２０年以上勤務し、生

産管理、販売管理システムなど企業向けの基幹システ

ム開発に携わってきた。中小企業診断士の資格取得

後、コンサルタントとして独立。独立後は、ＩＴ化や生産

性・サービス向上、情報セキュリティの強化の支援など

とともに人材育成などの支援も行う。また、ＨＰやＳＮ

Ｓなどのネットを使った販売促進なども支援。 

申込方法 

申 込 先 

下記申込書に必要事項をご記入のうえ、ＦＡＸ又はＴＥＬにて、令和６年１月１１日(木) までに 

お申し込みください。   ※当日に発熱や咳が出る方の参加はお控え下さい。 

１／１８（木）開催「飲食店店長、マネージャーのための人材育成、サービス品質向上セミナー」
受講申込書  ※このままのサイズで FAX して下さい。 

※ご記入いただいた個人情報は商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。 

【主催】田川商工会議所                          ≪飲食店マネジメント人材育成事業≫ 

 

【主な講座内容】 

◎ 従業員の効果的な教育と活用方法 

◎ 仕組みの変更、システム導入による 

サービス品質向上 

◎ 店内の仕組みや段取りを変えてコストを 

削減する 

◎ 補助金、助成金を活用して人材育成、設備投資 

日 時 令和６年１月１８日(木)  １４：００～１６：００ 

会 場 田川商工会議所 
(田川市大黒町 3-11) 

定 員 １５名 (先着順となります。) ※会員・非会員問いません。 

講 師 
中小企業診断士 

情報処理安全確保支援士  

アサック（ASSAK）代表 

田川商工会議所 行 （ＦＡＸ ０９４７－４５－６０７３）                  令和   年   月    日 

飲食店店長、 
マネージャーのための 
人材育成、サービス品質向上セミナー 

重村
しげむら

 和博
かずひろ

 氏 


