
研修テーマ一覧
研修
分野 ｺｰｽNo. 研　　修　　テ　　ー　　マ 期　間 定員

（名）
受講料

（税込/円）
備考

101 新任管理者研修Ⅰ 平 成 29 年 4 月 11 日 ～ 平 成 29 年 4 月 14 日 4日間 30 35,000 ★

103 経営者のためのトップマネジメント講座 平 成 29 年 5 月 9 日 ～ 平 成 29 年 5 月 11 日 3日間 30 31,000 ★

108 経営トップセミナーⅠ（福岡）　【ＩＣＴの活用】 平 成 29 年 6 月 2 日 1日間 40 16,000

110 後継者のためのパワーアップ経営塾 平 成 29 年 6 月 21 日 ～ 平 成 29 年 6 月 23 日 3 日間 30 31,000 ★

119 中小企業のための経営戦略の作り方 平 成 29 年 9 月 11 日 ～ 平 成 29 年 9 月 13 日 3日間 30 31,000 ★

127 顧客も従業員も幸せにするサービスを学ぶ 平 成 29 年 11月 21日 ～ 平 成 29 年 11月 22日 2日間 30 22,000

129 経営トップセミナーⅡ　【経済動向とＢＣＰ】 平 成 30 年 1 月 24 日 1日間 40 16,000

133 経営未来塾 ＩｏＴと中小企業 平 成 30 年 2 月 23 日 ～ 平 成 30 年 2 月 24 日 2 日間 30 16,000 （※１）

134 経営力を高める生産性向上戦略 平 成 30 年 3 月 5 日 ～ 平 成 30 年 3 月 7 日 3日間 30 31,000 ★

135 新任管理者研修Ⅱ 平 成 30 年 3 月 12 日 ～ 平 成 30 年 3 月 15 日 4日間 30 35,000 ★

102 マネージャーのコミュニケーション実践術 平 成 29 年 4 月 24 日 ～ 平 成 29 年 4 月 26 日 3日間 30 31,000 ★

107 成果を高めるリーダーシップ 平 成 29 年 5 月 22 日 ～ 平 成 29 年 5 月 24 日 3日間 30 31,000 ★

113 輝く女性のステップアップ講座 平 成 29 年 7 月 10 日 ～ 平 成 29 年 8 月 10 日 2日間×2回 25 35,000 ★

115 コーチングによる部下育成 平 成 29 年 7 月 24 日 ～ 平 成 29 年 7 月 26 日 3日間 30 31,000 ★

118 ロジカルシンキングによる問題解決 平 成 29 年 8 月 21 日 ～ 平 成 29 年 8 月 23 日 3日間 30 31,000 ★

132 組織を活性化させるチームマネジメント 平 成 30 年 2 月 19 日 ～ 平 成 30 年 2 月 21 日 3日間 30 31,000 ★

116 人材育成の進め方 平 成 29 年 8 月 1 日 ～ 平 成 29 年 8 月 3 日 3日間 25 31,000 ★

121 中小企業のための人事制度の作り方 平 成 29 年 9 月 25 日 ～ 平 成 29 年 10月 24日 2日間×2回 30 35,000 ★

130 中小企業の人材採用と定着化 平 成 30 年 2 月 7 日 ～ 平 成 30 年 2 月 9 日 3 日間 30 31,000 ★

105 会計情報を活用した見える経営（北九州） 平 成 29 年 5 月 12 日 1日間 30 16,000

109 経営体質を強化する管理会計の実践術 平 成 29 年 6 月 13 日 ～ 平 成 29 年 6 月 15 日 3日間 25 31,000 ★

117 決算書の読み方 平 成 29 年 8 月 17 日 ～ 平 成 29 年 9 月 21 日 2日間×2回 25 35,000 ★

125 決算書の経営への活かし方 平 成 29 年 10月 16日 ～ 平 成 29 年 10月 18日 3日間 25 31,000 ★

104 営業マネジメント力強化塾 平 成 29 年 5 月 10 日 ～ 平 成 29 年 8 月 8 日 2日間×4回 30 66,000 ★

111 営業スキルの決め手 平 成 29 年 6 月 26 日 ～ 平 成 29 年 6 月 28 日 3日間 25 31,000 ★

114 提案力を高める営業プレゼンテーション 平 成 29 年 7 月 18 日 ～ 平 成 29 年 7 月 20 日 3日間 25 31,000 ★

122 顧客の心をつかむマーケティング講座 平 成 29 年 10 月 3 日 ～ 平 成 29 年 11 月 2 日 2日間×2回 30 35,000 ★

124 営業マネージャーのための営業計画の立て方 平 成 29 年 10月 11日 ～ 平 成 29 年 10月 13日 3日間 30 31,000 ★

106 実践で学ぶ ５Ｓと目で見る管理 平 成 29 年 5 月 18 日 ～ 平 成 29 年 6 月 20 日 2日間×2回 35 38,000 ★

112 モデルで学ぶ 原価管理とコストダウン 平 成 29 年 7 月 3 日 ～ 平 成 29 年 7 月 5 日 3日間 30 31,000 ★

120 受注変動に対応する多能工化の進め方 平 成 29 年 9 月 12 日 ～ 平 成 29 年 9 月 14 日 3日間 35 31,000 ★

123 標準化と品質管理の進め方 平 成 29 年 10月 10日 ～ 平 成 29 年 10月 12日 3日間 30 31,000 ★

126 ５SとＩＥで進める製造現場の生産性向上 平 成 29 年 11月 13日 ～ 平 成 29 年 11月 15日 3日間 35 31,000 ★

128 ヒューマンエラー対策の進め方 平 成 29 年 12月 13日 ～ 平 成 29 年 12月 15日 3日間 30 31,000 ★

131 生産計画改善とリードタイム短縮の進め方 平 成 30 年 2 月 13 日 ～ 平 成 30 年 2 月 15 日 3日間 30 31,000 ★

201 経営管理者養成コース（第31期） 平 成 29 年 7 月 4 日 ～ 平 成 29 年 12 月 8 日 4日間×6回 20 293,000 ★

202 工場管理者養成コース（第24期） 平 成 29 年 5 月 16 日 ～ 平 成 29 年 10月 20日 3日間×6回 20 179,000 ★

研修期間を分割し、主に前半で基礎知識を学び、後半では自社での展開案を構築していただきます。
講義終了時間が遅くなるため（20時予定）、当校併設の寮へのご宿泊をお勧めしております。
開催場所（会場等詳細情報）につきましては、決まり次第ホームページ等でお知らせいたします。

（注）　日程は変更する場合もございますので、あらかじめご了承ください。

（※１）　土曜日を含む開講になりますのでご注意ください。
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（注）　備考欄の★は、キャリア形成促進助成金の対象コースです。（20時間以上）
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